
 

 
Die Wilhelmshilfe e.V. ist der größte Altenhilfeträger im Landkreis Göppingen und Mitglied im Diakoni-
schen Werk Württemberg. Mit sieben Pflegeheimen, einem Ambulanten Dienst, zwei Tagespflegen, 
dem Wohnen für Senioren, dem Wohnen im Alter 4.0. nimmt sie eine ganzheitliche Betreuung und 
Pflege von älteren Menschen in christlicher Verantwortung wahr. 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine  

Pflegefachkraft (m/w/d), mit einer Freistellung als Praxisanleitung  

(m/w/d) in Voll- oder Teilzeit 

Wenn Sie mit Herz, Kompetenz und Engagement die nächste Generation von Pflegefachpersonen be-
gleiten möchten, freuen wir uns darauf, Sie kennenzulernen! 

Wir bieten Ihnen: 

• Einen zukunftssicheren Arbeitsplatz in unbefristeter Anstellung 

• Ein verantwortungsvolles Aufgabengebiet mit Potential zur Weiterentwicklung 

• Eine strukturierte, umfassende Einarbeitung 

• Eine klar definierte Freistellung für die Praxisanleitung 

• Die selbstständige Planung fester Anleitungstage 

• Ein starkes Team aus erfahrenen Praxisanleiter*innen 

• Einen eigenen Dienstlaptop 

• Mindestens 24 Stunden Fortbildung pro Jahr 

• Eine tarifgebundene Vergütung nach AVR Württemberg 

• Ein zusätzliche Zulage in Höhe von € 300.- für die Praxisanleitung (anteilig bei Teilzeit) 

• Eine attraktive arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge  

• Eine betriebliche Gesundheitsförderung und die Möglichkeit des Fahrradleasings 

• Fachliche und persönliche, auf Ihre Bedürfnisse abgest., Weiterbildungsmöglichkeiten  

• Weitere interessante Sozialleistungen (z.B. Arbeitgeberbeitrag zur Kinderbetreuung) 

Sie sind zuständig für: 

• Sicherstellung der Lebenszufriedenheit und des Wohlbefindens unserer Senior*innen 
durch eine fachgerechte Durchführung der Pflege und Betreuung 

• Ressourcenorientierte Anamnese und individuelle Pflegeplanung unter Berücksichti-
gung der Bedürfnisse der Bewohner*innen 

• Pflegeplanung und -dokumentation 

• Mitgestaltung und Weiterentwicklung der pflegerischen Prozesse 

• eigenverantwortliches Arbeiten im Team 

• Planen und Begleiten der Lernprozesse von Auszubildenden 

• Qualifizierte Einzel- und Gruppenanleitungen inkl. Entwicklungsgespräche 

• Vermitteln von Fachwissen: praxisnahe Schulungen & Mitarbeit an fachl. Weiterentw. 

Das erwarten wir von Ihnen: 

• Abgeschlossene Pflegefachkraftausbildung 

• Praxisanleiter*in-Qualifikation (mind. 300 Std.) o. die Bereitschaft zur Weiterbildung  

• Möglichst 1 Jahr Berufserfahrung in der stationären Langzeitpflege (innerhalb der 

letzten 5 Jahre) 

• Bereitschaft zu 24 Std. berufspädagogischer Fortbildung im Jahr 

• die Vorlage eines erweitertes Führungszeugnis 

• Reflexionsfähigkeit, prof. Pflegehaltung und Freude an innovativen Lernangeboten 

Ihre aussagefähige Bewerbung senden Sie bitte an bewerbung@wilhelmshilfe.de. 
Ihre Fragen richten Sie bitte an:  

Anna Hunkemöller 07161/6726-1043 / ahunkemoeller@wilhelmshilfe.de 
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