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Wir suchen zum nachstmoglichen Zeitpunkt fiir unsere
Pflegeeinrichtung in Heiningen eine

Pflegefachkraft und stellvertretende Pflegedienstleitung (m/w/d)

mit einer Freistellung von 30%

Wir bieten lhnen:

Einen zukunftssicheren Arbeitsplatz in unbefristeter Anstellung

Ein verantwortungsvolles Aufgabengebiet mit Potential zur Weiterentwicklung

Eine strukturierte, umfassende Einarbeitung

Eine klar definierte Freistellung fur die stellvertretende Pflegedienstleitung

Die Mdglichkeit, Ihre eigenen Ideen und Erfahrungen einzubringen und aktiv mitzugestalten
Eine tarifgebundene Vergltung nach AVR Wirttemberg

Eine attraktive arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge

Eine betriebliche Gesundheitsforderung

Die Moglichkeit des Fahrradleasings

Flexible Arbeitszeitmodelle inkl. Gleitzeit zur besseren Vereinbarkeit von Familie und Beruf
Fachliche und personliche, auf Ihre Bedurfnisse abgestimmte, Weiterbildungsmaoglichkeiten
Weitere interessante Sozialleistungen (z.B. Arbeitgeberbeitrag zur Kinderbetreuung, Zuschuss
zum Jobticket)

lhre Aufgaben:

¢ Sie sind als Pflegefachkraft tatig und werden innerhalb dieser Tatigkeit mit 30% einer
Vollzeitbeschaftigung fur die Funktion der stellvertretenden Pflegedienstleitung freigestellt.

¢ Sicherstellung der Lebenszufriedenheit unserer Bewohner*innen durch eine individuelle,

aktivierende und ganzheitliche Pflege und Betreuung

Uberprifung und Sicherstellung der Pflegequalitat, Umsetzung der Pflegekonzepte

Personaleinsatzplanung, -fiUhrung und -weiterentwicklung

Planung, Umsetzung und Optimierung von Arbeitsablaufen

Fachliche Anleitung, Einarbeitung und Flhrung von Mitarbeiter*innen, Schiler*innen und

Praktikant*innen

Das bringen Sie mit:

¢ Sie sind innovativ und freuen sich darauf, mit uns den Weg zu einer zukunftsorientierten und
weiterhin qualitativ hochwertigen Pflege zu gehen.

e Sie arbeiten gerne im Team.

¢ Personalfiihrung bedeutet fiir Sie mehr als die Organisation der Dienste, sondern auch
Wertschatzung und Teamarbeit.

e Sie sind als stellvertretenden Pflegedienstleitung Uberzeugend und der Umgang mit Bewohnern,
Angehdrigen sowie Ehrenamtlichen bereitet Ihnen Freude.

o Sie bringen eine Ausbildung zur Pflegedienstleitung, eine mehrjahrige Berufserfahrung als
Pflegefachkraft und evtl. erste Erfahrungen als Leitungskraft mit.

Ihre aussagefahige Bewerbung senden Sie bitte an bewerbung@wilhelmshilfe.de.
Ihre Fragen richten Sie bitte an: Adelina Zuka, Einrichtungsleitung, Tel.: 07161/94345-6111
E-Mail: azuka@wilhelmshilfe.de
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